
Благотворительный фонд «Найди семью» -
ваш социальный партнер
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Благотворительный фонд «Найди семью» с 2013 года помогает детям из 
приемных семей справиться с травмами прошлого, наладить отношения с 
приемными родителями и больше никогда не возвращаться в детские дома

РЕШЕНИЕПРОБЛЕМА

Более 40 тыс. детей-сирот 
находятся в госучреждениях

Большинство детей в детских 
домах имеют психологические 
травмы и особенности здоровья

Около 5000 детей ежегодно 
возвращают в детские дома 
из приёмных семей

Повышение квалификации 
специалистов сферы семейного 
устройства и трудного детства

Будущих приёмных родителей 
необходимо  готовить (Школы 
приемных родителей) 

Системная помощь психологов, 
дефектологов, социальных 
работников и др. специалистов.
Адресная помощь детям



•онлайн-формате в рамках Федеральной 
дистанционной службы поддержки приемных 
семей

•офлайн в 7 Центрах поддержки приемных 
семей 

С семьями работают психологи, дефектологи, специалисты по социальным вопросам, семейные 
кураторы, юристы и другие специалисты.

В 2024 году помощь получили 2034 детей из приемных семей. 

Общая сумма помощи 35 869 158 рублей.

География и объем помощи

Фонд работает по всей России, помощь 
оказывается:

Краснодар

Екатеринбург

Санкт-Петербург

Гатчина

Москва 

Лобня 
Подольск/Домодедово
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Почему «Найди семью»? 

Надежность. 
⮚ Фонд «Найди семью» входит в реестр социально-ориентированных НКО, составленный Минэкономразвития РФ;
⮚ 2022 году вошел в реестр исполнителей общественно полезных услуг Минюста РФ. Фонд является победителем конкурсов 

Фонда Президентских грантов, грантов мэра Москвы, грантов фондов Абсолют-помощь и др.
⮚ Верификации на платформах и в приложениях:

Прозрачность. 
➢ Фонд «Найди семью» входил в Топ-20 фандрайзинговых благотворительных НКО, лидеров по показателю 

«Прозрачность» рейтинга фондов от RAEX.  
➢ На сайте фонда представлены все отчеты и аудиторские заключения.

▪ Сбервместе ▪ Благотворительный сервис сайта мэра Москвы ▪ VK.Добро и др.

Стабильность развития. 
➢ За 11 лет фонд открыл 7 очных Центров и Федеральную дистанционную службу поддержки приемных семей. Объемы 

помощи увеличились более чем в 10 раз.
➢ В 2024 году мы вошли в ТОП-10 организаций, помогающих сиротам, в рейтинге благотворительных организаций 

«Социального навигатора», получив оценку 4 звезды из четырех возможных.
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Преимущества для компании

⮚ Ответственное инвестирование и ESG: Поддержка социальных инициатив демонстрирует приверженность 
устойчивому развитию и решению проблемы сиротства.

⮚ Привлекательность для инвесторов: Социально ответственные компании привлекают внимание инвесторов, 
заинтересованных в этичных бизнес-моделях.

⮚ Поддержка на разных уровнях: Возможность получения поддержки на региональном и федеральном уровнях 
для развития бизнеса.

⮚ Позитивные упоминания в СМИ: Участие в благотворительности формирует положительный имидж и 
увеличивает видимость компании.

⮚ Повышение лояльности: Активное участие в социальных инициативах укрепляет корпоративную культуру и 
привлекает новых клиентов.

⮚ Кейс сотрудничества с известным НКО для КСО и маркетинга для участия в рейтинга/конкурсах /конференциях.
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Что мы можем сделать 
вместе?
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Варианты сотрудничества:

1. Совместное решение социальной проблемы 
через финансирование программ фонда

2. Проведение акций социального маркетинга

3. Вовлечение сотрудников компании в 
благотворительность
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1. Финансирование программ фонда: раз в год или 
ежемесячно

⮚Профилактика возвратов детей-сирот из 
приемных семей в детские дома:
помощь психологов, дефектологов,  
специалистов по социальной работе, юристов 
и других специалистов.

⮚Школа приемных родителей: 
подготовка кандидатов в приемные родители.

⮚ Адресная помощь детям из приемных семей: 
оплата реабилитаций и других медицинских 
нужд;
проект «Билеты в новую жизнь» – оплата 
расходов (авиа- и/или железнодорожные   
билеты) для  поездок за детьми в другие 
регионы РФ.

⮚Обучение специалистов сферы семейного 
устройства и трудного детства:
повышение квалификации и проведение  
обучения по актуальным темам;
обучение специалистов опек, детских домов и  
других учреждений в регионе присутствия 
вашей компании.
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2. Акции социального маркетинга

⮚ Отчисление % или фиксированной суммы с продажи товаров 
или услуг.

⮚ Акции в рамках благотворительной программы OZON 
Забота (для компаний, ведущих деятельность на 
платформе Ozon).

⮚ Возможность перевода кэшбека с покупки или бонусов с 
карты лояльности в пользу фонда.

Согласно исследованию компании Nielsen более половины (56%) 
респондентов готовы платить больше за товары, участвующие в 
благотворительных акциях

https://sirota.ru/assets/docz/2024_%D0%A1%D0%BE%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B5%20Ozon%20%D0%97%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0.pdf
https://sirota.ru/assets/docz/2024_%D0%A1%D0%BE%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B5%20Ozon%20%D0%97%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0.pdf
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3. Вовлечение сотрудников компании в благотворительность 

⮚ Лекции, Public talk, информационные рассылки на социальные 
темы, размещение баннера фонда/акции на сайте компании.

⮚ Благотворительные ярмарки, лотереи в офисе компании или в 
рамках корпоративного мероприятия.

⮚ Участие в благотворительных  сборах и акциях фонда.

⮚ Участие в крупных внешних событиях с благотворительной 
составляющей в пользу фонда (Московский марафон и тд.).
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Приглашаем вас к обсуждению и сотрудничеству: 
мы готовы разработать кастомизированный 
продукт, учитывающий уникальные запросы 

вашей компании, и всегда открыты для новых 
идей, которые могут быть интересны для нашего 

взаимовыгодного партнерства.



Нам доверяют:
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По вопросам сотрудничества:

Наталья Васильева

+7 (903) 005 08 42

natalya.vasilyeva@sirota.ru

www.Sirota.ru
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